STATUT STOWARZYSZENIA ,,ADOPCJE BULDOZKOW”

Rozdziat |
Postanowienia ogdélne

§1
1. Stowarzyszenie nosi nazwe: "Stowarzyszenie Adopcje Buldozkéw" - zwane dalej
Stowarzyszeniem.
2. Siedziba Stowarzyszenia i jego organéw znajduje sie w Rebiechowie, gmina Zukowo powiat
kartuski wojewddztwo pomorskie.

§2
Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng i dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia
1989r. prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity Dz. U. z 2001r., nr 79, poz. 855, z pdzniejszymi
zmianami) oraz ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(tekst jednolity Dz. U. z 2010r., nr 234, poz. 1536, z pdzniejszymi zmianami).

§3
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tym samym
lub podobnym profilu dziatania.
3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
4. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w kraju i poza granicami kraju w
zakresie:
1) PKD 01.49.Z Chow i hodowla pozostatych zwierzat
2) PKD 47.91.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej
3) PKD 47.99.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepows,
straganami i targowiskami
4) PKD 63.12.Z Dziatalnos¢ portali internetowych
5) PKD 68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wkasnymi lub dzierzawionymi
6) PKD 68.32.Z Zarzgdzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie
7) PKD 94.99.Z Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana,
8) PKD 96.09.Z Pozostata dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana
9) PKD 82.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i kongresow
10) PKD 75.00.Z Dziatalnos¢ weterynaryjna
11) PKD 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
12) PKD 01.62.Z Dziatalnos¢ ustugowa wspomagajgca chéw i hodowle zwierzat
gospodarskich.
5. Dochéd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celéw statutowych i nie
moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdw.
6. Dziatalnos¢ Stowarzyszenia opiera sie na spotecznej pracy jego czionkéw. Stowarzyszenie
moze zatrudniaé pracownikéw lub zleca¢ okreslone zadania innym podmiotom.

Rozdziat Il
Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

§4
Celem Stowarzyszenia jest:
1. bezposrednia pomoc zwierzetom w potrzebie, a w szczegdlnosci psom rasy buldog oraz
mops,



utworzenie serwisu internetowego ufatwiajgcego znajdywanie nowych domoéw dla zwierzat w
potrzebie,

przeciwdziatanie pseudohodowcom oraz wszystkim osobom fizycznym i prawnym czerpigcym
zyski kosztem zdrowia zwierzat,

dziatanie na rzecz wilasciwego i humanitarnego obchodzenia sie ze zwierzetami oraz
zapewnienie im niezbednych warunkéw bytowania,

ksztattowanie wtasciwego stosunku do zwierzat,

ksztattowanie wsrdd spoteczenstwa idei umitowania i wiedzy przyrody, ochrony $srodowiska, a
zwlaszcza Swiata zwierzat.

§5

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
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wyszukiwanie i weryfikacje zwierzat do adopcji,

weryfikacje potencjalnych domoéw dla zwierzat objetych adopcja,
organizacje akcji edukacyjnych,

prowadzenie akcji spotecznych.

prace ze zwierzetami stwarzajgcymi problemy,

prowadzenie catego procesu adopcyjnego,

wspotprace z innymi organizacjami o podobnych celach,

wspieranie akcji spotecznych zwigzanych z poprawianiem sytuacji zwierzat,
dziatalno$¢ edukacyjng, wydawniczg i badawcza,

. przygotowywanie i rozpowszechnianie materiatdbw szkoleniowych, biuletynéw, ogtoszen,

kalendarzy i innych materiatow i drukéw o adopcjach pséw i pracy z nimi,

. wspoOtprace z wiladzami samorzadowymi, rzadowymi i organizacjami pozarzgdowymi w

zakresie wymienionym w celach dziatania Stowarzyszenia,

wspotprace z instytucjami i organizacjami dzialajgcymi w zakresie objetym celami
Stowarzyszenia, tak krajowymi jak i zagranicznymi,

dziatalnos¢ szkoleniowg i podnoszenie kwalifikacji cztonkéw Stowarzyszenia,

organizacje wolontariatu, korzystanie ze $wiadczen wolontariuszy oraz ich szkolenie i
promowanie ich dziatan,

propagowanie adopcji pséw oraz wszelkich akcji spotecznych majgcych na celu zapobieganie
bezdomnosci zwierzat, przeciwdziatanie okrucienstwu wobec zwierzat oraz wzbogacanie sie
ich kosztem, poprzez reklame publiczng i niepubliczng,

gromadzenie danych o organizacjach o podobnym profilu dziatania zaréwno w kraju, jak i po
Za granicami,

inne przedsiewziecia zmierzajgce do realizacji celow statutowych Stowarzyszenia,

wspotprace ze schroniskami dla zwierzat,

podejmowanie dziatan zapobiegajgcych w zakresie ochrony zwierzat,

wspotdziatanie z wlasciwymi organami panstwowymi i samorzgdowymi w zakresie $cigania
winnych okrutnego obchodzenia sie ze zwierzetami oraz wnioskowanie o ich ukaranie,
wspotprace z wladzami o$wiatowymi w zakresie wychowania mtodziezy szkolnej w duchu
stosunku do zwierzat,

prowadzenie akcji propagandowej za posrednictwem $rodkéw masowego przekazu oraz
wydawnictw wtasnych,

organizowanie aukcji zwierzat ze schroniska,

organizowanie dni dobroci dla zwierzat,

inne dziatania na rzecz zwierzat,

prowadzenie schronisk i hoteli dla zwierzat

Rozdziat Il
Cztonkowie Stowarzyszenia

§6



Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

1.
2,
3.

czionkow zwyczajnych,
czionkow wspierajacych,
cztionkéw honorowych.

§7
Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne posiadajgce petng
zdolnos¢ do czynnosci prawnych i nie pozbawione praw publicznych po ztozeniu deklaracji o
ktérej mowa w §8 ust. 1. i przyjeciu w poczet czionkdéw przez Zarzad Stowarzyszenia w
formie uchwaty.
Czlonkami stowarzyszenia mogg by¢ réwniez cudzoziemcy, zgodnie z Art 4.1 i 4.2. ustawy z
dnia 7 kwietnia 1989r. - Prawo o Stowarzyszeniach (Dz.U. 2001 Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm.) i
na zasadach okreslonych w Statucie
Czlonkami wspierajgcymi mogg byé osoby fizyczne posiadajgce petng zdolnosé do czynnosci
prawnych i nie pozbawione praw publicznych oraz osoby prawne po ziozeniu deklaracji o
ktérej mowa w §8 ust. 1. i przyjeciu w poczet cztonkdéw przez Zarzad Stowarzyszenia w formie
uchwaty. Czlonek wspierajgcy optaca sktadke cztonkowskg w zadeklarowanej przez siebie
wysokosci. Skreslenie z listy cztonkéw wspierajgcych nastepuje zgodnie z §10.
Czlonkiem honorowym moze byé kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania, ktérej godnos¢ te nada Walne Zebranie Czionkéw za szczegdlne zastugi dla
Stowarzyszenia lub idei ochrony zwierzat. Nadanie czionkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia
godnosci cztonka honorowego, nie powoduje utraty przez niego praw i obowigzkéw jako
cztonka zwyczajnego. Walne Zebranie Czionkéw Stowarzyszenia moze odebraé godnosé
cztonka honorowego w wypadkach okreslonych w §12.

§8
Kandydat na cztonka Stowarzyszenia skfada pisemng deklaracje zawierajgcg oswiadczenie o
przystgpieniu do Stowarzyszenia i zobowigzanie do optacania sktadek, a ponadto:
a) osoby fizyczne podajg: imie (imiona) i nazwisko, date i miejsce urodzenia, adres,
numer PESEL,
b) osoby prawne podajg: nazwe (firme), siedzibe, adres, numer REGON, dotgczajgc
takze aktualny odpis z wtasciwego rejestru, jezeli podlegajg wpisowi do rejestru.
O przyjeciu w poczet cztonkéw Stowarzyszenia decyduje Zarzgd w formie uchwaty. O swojej
decyzji Zarzad niezwiocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego.
Od decyzji odmownej zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania do Walnego Zebrania
Czlonkéw Stowarzyszenia, ktérego uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna. Odwotanie
nalezy wnies¢ w terminie jednego miesigca od otrzymania pisemnej informacji o decyzji
Zarzadu.
Dowodem cztonkostwa zwyczajnego jest Legitymacja Czionka wydana przez Zarzad
podpisana przez Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia.

§9

Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma w szczegdélnosci prawo do:

1) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Czionkéw Stowarzyszenia i brania udziatu w
gtosowaniu,

2) wybierania i bycia wybranym do organow Stowarzyszenia,

3) zgtaszania do organéw Stowarzyszenia wnioskéw w sprawach zwigzanych z jego
dziatalnoscia i zgdania informacji o sposobie ich zatatwienia,

4) uczestniczenia w spotkaniach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,

5) korzystania z urzadzen i pomocy organizacyjnej Stowarzyszenia.

Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowigzany:

1) braé czynny udziat w przedsiewzieciach organizowanych przez Stowarzyszenie,



2) przestrzega¢ postanowien Statutu oraz uchwat organéw Stowarzyszenia,

3) nie narusza¢ solidarnosci organizacyjnej Stowarzyszenia,

4) regularnie optacac¢ sktadki cztonkowskie,

5) aktywnego uczestnictwa w realizacji celéw Stowarzyszenia,

6) wspoipracowania z organami powotanymi w zakresie ujawniania i $cigania przestepstw
przeciwko famaniu przepiséw prawa w zakresie ochrony zwierzat.

§10

Cztonkowie wspierajgcy i honorowi majg prawo:

1)
2)

3)
4)

uczestnictwa w Walnych Zebraniach Cztonkéw Stowarzyszenia z gtosem doradczym,
zgtaszania do organéw Stowarzyszenia wnioskdbw w sprawach zwigzanych z jego
dziatalnoscia,

uczestniczenia w spotkaniach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,

korzystania z urzadzen i pomocy organizacyjnej Stowarzyszenia.

§11

Obowigzkiem wszystkich czionkéw Stowarzyszenia jest przestrzeganie Statutu, regulaminéw i uchwat
oraz decyzji wladz Stowarzyszenia, a takze dbanie o dobre imie Stowarzyszenia.

§12
Ustanie czionkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje wskutek:
1) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa,
2) $mierci cztonka bedgcego osobg fizyczna,
3) utraty przez cztonka bedgcego osobg fizyczng petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
albo utraty praw publicznych,
4) likwidacji cztonka bedacego osobg prawna,
5) wykluczenia przez Stowarzyszenie w drodze uchwaty Zarzgdu.
Wykluczenie czionka nastepuje w przypadku:
1) zalegania z zaptatg sktadek przez okres dtuzszy niz 12 miesiecy,
2) postepowania razgco sprzecznego z niniejszym Statutem,
3) postepowania, ktore dyskwalifikuje dang osobe jako cztonka Stowarzyszenia lub godzi w
dobre imie Stowarzyszenia,
4) dziatania na szkode Stowarzyszenia,
5) skazania prawomocnym wyrokiem karnym.
wykluczeniu decyduje Zarzad w formie uchwaty. Przed podjeciem uchwaty Zarzgd umozliwia
cztonkowi ztozenie wyjasnien na pismie. O tre$ci uchwaty Zarzad niezwtocznie powiadamia
pisemnie zainteresowanego.
Ustanie czionkostwa z przyczyn okreslonych w §12 ust. 1 pkt. 1-4 stwierdza Zarzad w formie
uchwaty. Przepis §12 ust. 3 stosuje sie odpowiednio, jezeli czlonkostwo ustato z przyczyn
okreslonych w §12 ust. 1 pkt. 3-4.
Od uchwat Zarzadu, o ktérych mowa w §12 ust. 3 i 4 przystuguje zainteresowanemu
odwotanie do Walnego Zebrania Czionkéw Stowarzyszenia w terminie jednego miesigca od
pisemnego powiadomienia o tresci uchwaty. Uchwata Walnego Zebrania Czionkéw jest
ostateczna.

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia

§13
Wtadzami Stowarzyszenia s3g:
1) Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia/Delegatow,
2) Zarzad Stowarzyszenia,
3) Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia.



Walne Zebranie Cztonkéw/Delegatéow Stowarzyszenia jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

§14
Wyboru Zarzgdu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej na czteroletnia kadencje dokonuje
Walne Zebranie Cztonkéw sposrdod czionkdw zwyczajnych Stowarzyszenia w gtosowaniu
tajnym zwyklg wigekszoscig gtoséw. Wyboru pierwszego Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej moze
dokonaé Komitet
Mandat cztonkéw Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej wygasa z chwilg wybrania czionkéw Zarzadu i
Komisji Rewizyjnej na kolejng kadencje.
Mandat cztonka Zarzgdu lub Komisji Rewizyjnej wygasa przed uptywem kadencji z powodu:
1) ustania czlonkostwa w Stowarzyszeniu,
2) pisemnej rezygnacji,
3) odwotania przez Walne Zebranie Czlonkéw uchwatg podjeta wiekszoscig 2/3 gtosow.
W przypadkach wygasniecia mandatu cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej przed uptywem
kadencji Walne Zebranie Czlonkéw dokonuje uzupetnienia sktadu na okres do uptywu
kadenciji.
W przypadku wygasniecia mandatu czionka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w sytuacjach
wskazanych w §14 ust. 2 i ust. 3 pkt. 2 petni on swojg funkcje do czasu wyboru innej osoby na
jego miejsce, chyba ze Walne Zebranie Czlonkdéw postanowi inaczej.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej mogg otrzymywaé z tytulu petnienia funkcji zwrot
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz okreslone w art. 8
pkt. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000r. o0 wynagradzaniu osob kierujgcych niektérymi podmiotami
prawnymi (Dz. U. z 2000r., nr 26, poz. 306, z p6zniejszymi zmianami).

§15
Uchwaty wszystkich organéw Stowarzyszenia zapadajg zwyklg wiekszoscig glosow w
obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkéw danej wiadzy, o ile Statut nie stanowi
inacze;.
Jezeli w pierwszym terminie na Walnym Zebraniu Cztonkéw/Delegatow nie uczestniczy co
najmniej potowa liczby cztonkéw, wéwczas w drugim terminie posiedzenia uchwaty mogg by¢
podjete zwyktg wiekszoscig gtoséw oddanych przez cztonkéw obecnych.
Drugi termin powinien byé podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i nie moze by¢ wyznaczony
wczesniej niz po uptywie jednej godziny po pierwszym terminie.

§16
Walne Zebranie Czionkéw Stowarzyszenia moze by¢ zastgpione Zebraniem Delegatow
Stowarzyszenia, jezeli liczba czitonkéw Stowarzyszenia przekroczy 30 os6b.
Zebranie Delegatow przyjmuje wszystkie prawa i obowigzki Walnego Zebrania Cztonkow.
Delegatéw w ogodlnej liczbie do 10 oséb wybiera sie na Walnym Zebraniu Cztonkéw
Stowarzyszenia w sposob jawny, sposrdd osdb na nim obecnych zwyktg wiekszoscig gtoséw
w obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkéw.
Kadencja Delegatéw trwa 4 lata.
Walne Zabranie Cztonkéw / Delegatéw moze byé Zwyczajne lub Nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw/Delegatéw Stowarzyszenia zwotywane jest na
podstawie uchwaty Zarzadu, przynajmniej jeden raz w roku kalendarzowym.
Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad, a w razie jego braku Komisja Rewizyjna:
a) z wlasnej inicjatywy,
b) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej,
¢) na pisemny wniosek co najmniej 10% Czionkdw,
d) na pisemny wniosek co najmniej 20% Delegatéw.
Zarzad zawiadamia cztonkéw o terminie i proponowanym porzgdku obrad Walnego Zebrania
Cztonkow/Delegatow Stowarzyszenia przynajmniej na miesigc przed jego terminem.
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Zarzad zwotuje Walne Zebranie Czionkéw/Delegatéw Stowarzyszenia w terminie 30 dni od
dnia otrzymania wniosku.

Walne Zebranie Czlonkéw/Delegatéw Stowarzyszenia powinno sie odby¢ w ciggu 3 miesiecy
od daty podjecia uchwaty, otrzymania wniosku i obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato
zwotane.

Do Zgdania zwotania Walnego Zebrania Czionkdéw/Delegatow Stowarzyszenia dotgcza sie
proponowany porzadek obrad, ktéry Zarzgd obowigzany jest uwzgledni¢. Porzagdek moze byc¢
rozszerzony przez Zarzad o inne punkty.

§17

Do kompetencji Walnego Zebrania Czionkow/Delegatow Stowarzyszenia w szczegdolnosci

nalezy:

1) uchwalanie planu pracy Stowarzyszenia,

2) uchwalanie programoéw organizacyjnej i finansowej dziatalnosci Stowarzyszenia,

3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dziatalnosci
Stowarzyszenia,

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu Stowarzyszenia z dziatalnosci
minionej kadenciji,

5) udzielanie, po wystuchaniu wnioskéw Komisji Rewizyjnej, absolutorium ustepujgcemu
Zarzadowi,

6) wybor i odwotanie Prezesa i Cztonkéw Zarzadu,

7) wybor i odwotanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej,

8) uchwalenie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany,

9) nadanie cztonkostwa honorowego Stowarzyszenia,

10) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

11) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku,

12) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia do innych organizacji,

13) podejmowanie uchwat w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz w innych
sprawach niezastrzezonych do kompetencji pozostatych organdw.

Walne Zebranie Czionkéw Stowarzyszenia pracuje wedlug ustalonego porzadku obrad.

Proponowany porzgdek obrad moze by¢ przez Walne Zebranie Stowarzyszenia zmieniony lub

rozszerzony. Porzadek nie moze by¢ rozszerzony o punkty dotyczace zmiany Statutu lub

rozwigzania Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Stowarzyszenia po otwarciu go przez Prezesa Zarzgdu Stowarzyszenia

wybiera Przewodniczgcego Zebrania, ktéry dalej prowadzi zebranie i protokolanta

§18
Zarzad sktada sie zod 1 do 4 czionkow.
Nie mozna tgczy¢ cztonkostwa w Zarzadzie z czitonkostwem w Komisji Rewizyjne;j.
Skfad pierwszego Zarzadu moze zosta¢ wybrany na zebraniu zatozycielskim Stowarzyszenia.
Prezes Zarzgdu kieruje pracami Zarzgdu. W przypadku wieloosobowego zarzadu w razie
nieobecno$ci prezesa zastepuje go Wiceprezes, a w razie nieobecnosci réwniez wiceprezesa
cztonek Zarzadu.
Zarzad kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.

§19
Do zakresu dziatania Zarzadu Stowarzyszenia nalezy w szczegolnosci:
1) reprezentowanie Stowarzyszenia i realizacja jego celow,
2) realizacja uchwat Walnego Zebrania,
3) kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia i zarzadzanie jego majgtkiem,
4) podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia cztonkéw i ustania czionkostwa,
5) uchwalenie okresowych planéw dziatania i preliminarzy budzetowych,
6) skfadanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia,
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7) nabywanie praw i zacigganie zobowigzan majgtkowych w imieniu Stowarzyszenia, z
zastrzezeniem §22 ust. 6,

8) opracowanie i uchwalanie regulaminu Zarzadu i Biura Zarzadu.

Zarzad zbiera sie w okreslonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami podejmowania

stosownych decyzji, nie rzadziej jednak niz raz w miesigcu.

Zarzad dokonuje podziatu czynnosci miedzy swoich cztonkédw w sprawach niewymagajgcych

kolektywnego dziatania.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub upowazniony cztonek Zarzgdu.

Do obstugi administracyjnej Stowarzyszenia Zarzad moze zatrudnia¢ pracownikéw, ktorzy

tworza Biuro Stowarzyszenia.

Szczegotowe zasady dziatania Zarzgdu okreslaé moze regulamin Zarzadu.

Uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw, w razie réwnosci

gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzgdu Stowarzyszenia.

Zarzad opracuje regulamin korzystania z elektronicznych srodkéw komunikacji, w tym

zwlaszcza Internetu, w funkcjonowaniu Stowarzyszenia, w szczegélnosci w zakresie:

1) konsultacji dziatan Zarzadu z cztonkami Stowarzyszenia,

2) formy, w jakiej Cztonkowie Stowarzyszenia informowani bedg o terminie, miejscu i
porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia Cztionkow,

3) przyjmowania uwag, postulatow i pomystéw cztonkéw Stowarzyszenia,

4) sktadania oswiadczen woli wobec Stowarzyszenia oraz wnioskow przez cztonkow
Stowarzyszenia,

5) pozyskiwania i przyjmowania nowych czionkow,

6) gtosowania i podejmowania decyzji przez organy Stowarzyszenia,

7) podejmowania dziatan na rzecz celdw Stowarzyszenia oraz funkcjonowania
Stowarzyszenia w cyberprzestrzeni,

8) zapewnienia odpowiedniego poziomu bezpieczenstwa komunikacji elektronicznej w
funkcjonowaniu Stowarzyszenia.

Opracowujgc regulamin okreslony w §19 ust. 8 Zarzad wezmie pod uwage aktualny stan

rozwoju technologii mediow elektronicznych oraz skale ich upowszechnienia wsréd cztonkow

Stowarzyszenia.

Zarzad dotozy starah dla upowszechnienia wsrdéd czionkédw Stowarzyszenia znajomosci i

wykorzystania elektronicznych srodkéw komunikaciji.

§20

Komisja Rewizyjna sktada sie z od 3 do 4 czionkéw wybranych przez Walne Zebranie

Czlonkéw/Delegatow Stowarzyszenia na 4 letnig kadencje, ktérzy sposrod siebie wybierajg

Przewodniczgcego i Sekretarza.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli merytorycznej i finansowej dziatalnosci
Zarzadu,

2) skfadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu i zgtaszanie wnioskédw w przedmiocie
absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi,

3) przedstawienie Zarzgdowi protokotéw pokontrolnych wraz z wnioskami,

4) prowadzenie okresowych kontroli optacania sktadek czionkowskich,

5) skfadanie wniosku o zwotanie Walnego Zebrania,

6) przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,
ze szczegolnym uwzglednieniem gospodarki finansowej, pod wzgledem rzetelnosci,
gospodarnosci i dyscypliny finansowej,

7) zadanie wyjasnien oraz wystepowanie z wnioskami o usuniecie stwierdzonych uchybien w
ramach obowigzujgcych przepiséw statutu Stowarzyszenia,

8) sporzadzanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci.

Szczegotowe zasady dziatania Komisji Rewizyjnej okresla¢é moze regulamin Komisji

Rewizyjne;j.



4. Cztonkami Komisji rewizyjnej nie moga by¢ osoby:
1) bedace cztonkami Zarzgdu Ilub pozostajgce z cztonkiem Zarzadu w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,
2) skazane prawomocnym wyrokiem karnym.
5. Wybranie do skiadu Komisji osoby wbrew postanowieniom 8§20 ust. 4 jest niewazne.
Woystgpienie okolicznosci, o ktérych mowa w §20 ust. 4 w trakcie kadencji Komisji jest
réwnoznaczne z pisemna rezygnacjg cztonka Komisji, ktérego okolicznos¢ ta dotyczy.

§21
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej i w razie potrzeby inni jej cztonkowie majg prawo uczestnictwa z
gtosem doradczym w posiedzeniach Zarzgdu Stowarzyszenia.

Rozdziat V
Majatek i dziatalnos¢ Stowarzyszenia

§22

1. Majatek Stowarzyszenia tworzg $rodki pieniezne i inne sktadniki majgtkowe, w tym
nieruchomosci, ruchomosci i fundusze, ktére stuzg wytgcznie do realizacji statutowych celow
Stowarzyszenia.

2. Majatek Stowarzyszenia pochodzi z:

1) sktadek czionkowskich,

2) dotacji,

3) srodkéw otrzymanych od sponsoréw,

4) darowizn,

5) zapisow i spadkoéw,

6) dochodow z wtasnej dziatalnosci, w tym dochoddéw z wiasnej dziatalnosci gospodarczej,
7) dochodoéw z majgtku Stowarzyszenia,

8) ofiarnosci publiczne;.

3. Skiadki cztonkowskie powinny by¢é wptacane do 15 dnia kazdego miesigca za dany miesigc
kalendarzowy. Nowo przyjeci czionkowie wptacajg pierwszg sktadke poczgwszy od
pierwszego miesigca kalendarzowego nastepujgcego po otrzymaniu powiadomienia o
przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia w terminie 7 dni od dnia otrzymania tego powiadomienia.

4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢ zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

5. Majatkiem i funduszami Stowarzyszenia gospodaruje Zarzad.

6. Nastepujgce czynnosci zarzgdu majgtkiem wymagajg zgody Walnego Zebrania Cztonkow:

1) nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci,

2) nabycie, zbycie lub objecie udziatéw lub akcji w spoice,

3) zaciggniecie kredytu lub pozyczki,

4) wynajecie lub wydzierzawienie nieruchomosci Stowarzyszenia na okres dtuzszy niz 3 lata
lub na czas nieoznaczony,

5) rozporzagdzenie sktadnikiem majatku Stowarzyszenia o wartosci wyzszej niz 20.000 zt lub
zaciggniecie zobowigzania przekraczajgcego te wartos¢,

6) przyjecie lub odrzucenie spadku.

§23
1. Zabronione jest udzielanie pozyczek przez Stowarzyszenie lub zabezpieczanie zobowigzan
majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do:
1) czlonkoéw Stowarzyszenia i jego organdw,
2) pracownikow Stowarzyszenia,
3) matzonkdéw pracownikéw oraz ich krewnych lub powinowatych w linii prostej, krewnych lub
powinowatych w linii bocznej do drugiego stopnia,



4) o0s6b zwigzanych z pracownikami z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli.

2. Zabronione jest przekazywanie majatku Stowarzyszenia osobom, o ktérych mowa w §23 ust.
1, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich.

3. Zabronione jest wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz oséb, o ktérych mowa w
§23 ust. 1, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.

4. Zabronione jest kupowanie przez Stowarzyszenie na szczegdélnych zasadach towaréw lub
ustug od 0s6b lub od podmiotdw, w ktérych uczestniczg osoby wymienione w §23 ust. 1.

§24
1. Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia sktada dwéch cztonkéw Zarzadu, w tym Prezes
lub Wiceprezes Zarzadu.
2. Zobowigzania majgtkowe zaciggajg w imieniu Stowarzyszenia tgcznie Prezes i drugi cztonek
Zarzadu.
3. Zobowigzania majagtkowe Stowarzyszenia mogg by¢ zaciggane wylgcznie na jego dziatalnosé
statutowa.

Rozdziat VI
Przepisy koncowe

§25
Niniejszy Statut moze by¢ zmieniony lub zastgpiony nowym, wylgcznie przez Walne Zebranie
Czlonkéw/Delegatéw Stowarzyszenia na podstawie uchwaty powzietej wiekszoscig dwoch trzecich
gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia. W tym zakresie §15 nie stosuje

sie.

§26

1. Stowarzyszenie moze by¢é rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
Stowarzyszenia powzietej zwyktg wiekszoscig gtoséw 50% plus 2 gtosy, przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia. W tym zakresie §15 nie stosuje sie.

2. Stowarzyszenie ulega rozwigzaniu gdy liczba cztonkdéw bedzie mniejsza niz 15, a okolicznosé
te stwierdza Prezes Zarzadu, a potwierdzona zostaje uchwatg Zarzadu.

3. Likwidatorami sg czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia, jeSli Walne Zebranie
Czionkéw/Delegatow Stowarzyszenia nie wyznaczy innych likwidatorow.

4. Maijatek zlikwidowanego Stowarzyszenia, zostanie przeznaczony zgodnie z uchwatg Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia.



